银川市公务员绩效考核登记表
（      年度）

单位：                   填表日期：

	姓   名
	
	性    别
	
	出生年月
	

	政治面貌
	
	任职时间
	
	职   务
	

	承担工作
	

	年

度

工

作

总

结


	签名：            年   月   日

	创新工作
	

	获奖记录
	

	过错记录
	

	考勤记录
	

	项目
	分值
	占年终考核比例得分
	占年度考核比例得分

	干部群众评价
	
	40%
	
	60%
	

	主管领导评价
	
	30%
	
	
	

	主要领导评价
	
	30%
	
	
	

	小计
	
	
	
	
	

	年度考核

汇总分值
	半年考核分值（占年度考核分值40%）
	年中考核分值（占年度考核分值60%）
	奖励性加分
	处罚性减分

	
	
	
	
	

	主管领导评语或考核等次建议
	签名：            年   月   日

	主要领导（或考核委员会）意见
	签名：            年   月   日

	未确定等次或不参加考核情况说明
	

	本人意见
	签名：            年   月   日

	备案单位组织意见
	签名：            年   月   日


注：此表存入本人档案。
